FACULTADES DE LA DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA

DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 79. EIl Director de Gestion Administrativa, tendra las funciones y

atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Elaborar el proyecto de presupuesto anual, atendiendo a las
necesidades de la Salas y areas administrativas;

Conducir y proponer las buenas relaciones laborales del personal, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables y los lineamientos
que al efecto establezca el titular del mismo;

Ejercer el presupuesto autorizado en los términos de la Ley de
Adquisicion y demas leyes presupuestales;

Efectuar los tramites necesarios para adquirir, contratar y proporcionar,
los bienes y servicios, para el buen desarrollo de las actividades del
Tribunal, de acuerdo a lo que establezcan las disposiciones aplicables;
Coordinar el programa permanente de credencializacion, de los
Servidores publicos que laboran en el Tribunal;

Llevar el inventario, control, registro y clasificacion de los bienes
existentes y de aquellos que a futuro formen parte del patrimonio del
Tribunal;

Verificar el estado fisico de los bienes patrimonio del Tribunal, asi como
de las instalaciones en donde se desarrollan actividades de imparticion
de justicia administrativa, y aplicar en su caso, las medidas necesarias
para su reparacion, mantenimiento y conservacion;

Tramitar los movimientos de personal y vigilar el cumplimiento de las
funciones del personal administrativo;

Aplicar y proveer lo relativo al pago de prestaciones, como impuestos,
compensaciones, quingquenios y demas que corresponda al personal de

este Tribunal;



X. Realizar los programas y acciones de proteccion civil hacia el interior del
Tribunal;

Xl.  Apoyar con recursos materiales y humanos, las acciones de
capacitacion y actualizacion del personal del Tribunal, y

Xll. Las demas atribuciones que le sefalen las disposiciones legales y

normativas que le encomiende la Presidencia.
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Articulo 70.- Son atribuciones de la Direccion de Administracion
l. Cumplir con los programas y acciones administrativas acordadas por el
Pleno y la Presidencia;
Il. Administrar el uso de los recursos financieros, humanos y materiales;
[l Implementar, dar seguimiento, control y evaluacibn a las tareas

administrativas encomendadas;

V. Cumplir las normas y directrices relativas a la seleccion, contratacion ,
nombramientos, remuneracién, capacitacion, desarrollo, , control e
incentivo del personal, sin perjuicio de las atribuciones de los titulares o
responsables de las diversas areas en lo relativo al personal adscrito, a
estas;

V. Operar, controlar y evaluar los presupuestos asignados a las areas

dependientes de la Direccion de Administracion;

VI.  Administrar los servicios adquiridos o contratados mediante licitacion por
el Tribunal,
VIl.  Elaborar y mantener actualizado el inventario general de bienes

muebles e inmuebles, que sean propiedad o estén al cuidado del
Tribunal;
VIIl.  Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que rigen

las relaciones laborales entre el Tribunal y sus trabajadores;



XI.

XIl.

XIIl.

Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales respecto a
todo tipo de asunto juridico-administrativo que se presente;

Administrar el almacén del Tribunal;

Adquirir, contratar y distribuir los bienes muebles y servicios conforme a
las disposiciones del Pleno, que permita el presupuesto y que requieran
las &reas del Tribunal, para el desempefio de sus funciones, con base
en la Ley de adquisiciones, Arrendamientos de Bienes inmuebles y
Contratacion de Servicios;

Vigilar la conservacion de los bienes muebles; y

Las que establezcan esta Ley; su reglamento, los Acuerdos Generales y
demas disposiciones aplicables.



